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01 / 关于观造：一家年轻而硬核的科技公司

合肥观造信息技术有限公司2023年3月成立于合肥新站高新区，是一

家专注于信息化技术服务的创新型企业，凭借硬核实力与高效服务能

力，在行业内快速崛起。

核心资质认证

 国家高新技术企业  科技型中小企业

 市级大数据企业  乙级测绘资质

团队与规模

 72 人
全职研发与技术

 540 ㎡
自有封闭办公场地

 10 所
深度联动高校资源

 

依托高素质的技术团队与完善的资质认证，我们为客户提供从数据

采集、处理到应用的全链条信息化化解决方案。凭借强大的产学研

合作背景，持续为行业创造价值，致力于成为信息化化转型的核心

推动者。



 

核心业务板块 (1/3)：测绘服务

聚焦自然资源、住建、农业等关键领域，为政府及行业客户提供全流

程、高精度的测绘地理信息服务，助力数字化空间治理与工程建设。

 
地籍调查

土地权属精准核

查

 不动产测量

房产测绘与确权
 

航飞测图

低空遥感数据采

集

 工程测量

道路桥梁与施工放样
 国土空间数据

基础数据建库与治理

 
乙级测绘资质认证 · 多地标杆项目落地
具备专业测绘资质，深耕新疆、江西、安徽等地区，完成多个

土地二轮延包项目，以高精度数据与高效交付获得客户一致认

可。



 

核心业务板块 (2/3)：智能驾驶数据服务

行业认可与客户信赖

已通过头部图商与自动驾驶企业的严格准入审核，服务足

迹遍布行业领军企业。我们的客户包括百度、腾讯、奇瑞

汽车等知名品牌，为智能驾驶技术的规模化落地提供坚实

的数据支撑与质量保障。

构建从数据采集、自动化清洗到高精度智能标注的一站式服务体系，

为自动驾驶算法训练、智能泊车系统优化提供高质量数据基础，加速

智能驾驶技术的商业化落地与迭代升级。

 
2D目标检测
精准识别车辆、行人

及交通标志，输出高

精度边界框数据。

 
图像语义分割
像素级划分道路、车

道线及障碍物，还原

场景细节特征。

 
3D点云标注
构建三维空间感知，

精准还原物体位置、

尺寸与姿态。

BEV泊车场景标注
基于鸟瞰视角的车位检测与路径规

划数据，赋能自动泊车系统精准决

策与安全控制。

 
全场景融合标注
融合多传感器数据，覆盖城市道路、

高速等复杂场景，提升模型泛化能

力。



 

核心业务板块 (3/3)：AI大模型训练服务

面向具身机器人、医疗、教育、法律等垂直领域，提供从数据集

定制、智能标注到模型训练调优的全链路AI解决方案，助力行业

智能化升级。

 
数据定制

贴合行业场景，打造
高精准度、高质量的
专属数据集。

 
智能标注

人机协同体系，保障
数据标注的效率与准
确性。

 
训练调优

基于行业数据微调，
提升模型垂直场景表
现。

 

自研技术底座，夯实业务基石

自主研发智驾预标注平台、项目管理平台及AI招聘客服平台三大系统，

实现数据处理、项目管控与智能服务的自动化与智能化，为业务高效

运转提供强劲技术支撑。

全栈式AI赋能，加速行业落地
依托强大的技术中台，我们将AI能力深度融入行业场景，不仅提供模

型训练服务，更致力于打造可落地、可规模化的行业解决方案，推动

各领域智能化转型与价值创造。



 02 / 为什么选择观造

 

校招核心优势

赋能成长 · 共创未来 · 多元发展，开启你的职业无限可能



优势一：赛道前景好，行业风口

双赛道黄金布局

同步深耕地理测绘与AI数据服务两大

核心赛道，抢占行业发展先机，享受

技术红利与市场增长的双重优势。

前沿业务全覆盖

业务版图横跨四大前沿领域：

· 自动驾驶高精地图采集

· 人形机器人环境感知

· 大模型训练数据支撑

· 高精度国土测绘工程

真项目实战历练

拒绝打杂式实习，深度参与真实商业

落地项目，在实战中积累核心技术经

验，让简历拥有实打实的项目背书，

提升职场竞争力。

风口之上，选择大于努力！ 加入我们，与行业前沿技术并肩同行，在真实的商业场景中快速成长，解锁未来无限可能。



 

优势二：完善的人才培养体系

 

全链路成长闭环

构建“准备-培训-试岗-上岗”的完整成长链路，从入职前

的准备到正式上岗的考核，每一步都有清晰的指引与标准，

确保新人平稳过渡、快速适应工作节奏。

 

系统化实战赋能

汇聚行业资深讲师授课，配备标准化课件、海量题库与真实

商业项目案例，将理论知识与实际业务场景深度结合，全方

位夯实专业基础，提升实战能力。

 

一对一导师护航

配备专属资深导师进行全程辅导，通过每日复盘、实时答疑

解决实操难题，针对性补齐技能短板，帮助新人快速融入团

队，大幅缩短成长周期。

 

技术管理双通道

打通“技术专家”与“管理骨干”双晋升路线，无论是深耕

技术成为领域专家，还是转向管理岗位带领团队，都能找到

清晰广阔的职业发展方向。



 

优势三：校企深度合作，弹性机会

 

多元合作模式

联动省内十余所优质高校，搭建实

习、实训、顶岗就业与校招正式岗

的多维通道，为不同阶段的学生提

供适配的职业发展路径，实现校园

与职场的无缝衔接。

 

灵活弹性机制

开放海量实习岗位，兼顾学业与实

践积累；实习期间表现优异者可直

接获得转正机会，大幅缩短求职周

期，为职业生涯开启绿色通道。

 

深厚培养积淀

2026年度校招已成功储备超200名院

校人才，拥有成熟的大学生用工体

系与系统化培养方案，助力新人快

速融入团队、发挥专业价值。

以校企协同为桥梁，打造人才成长与企业发展的双赢生态，共创未来无限可能。



 

优势四：硬核自研工具，接触前沿技术

可视化的3D点云标注作业界面，直观呈现

自动驾驶数据处理的底层逻辑与细节

 
智驾预标注平台
基于深度学习算法实现多类型数据自动预标注，大幅提升作业效率；

深入参与AI数据集生产全流程，掌握高质量数据构建的核心技术。

 
项目数字化管理平台
实现进度、人员、质量的全链路可视化追踪，打造透明化的项目管

理体系；零距离学习企业级真实项目运作模式与高效协作机制。

 
AI智能客服系统
亲身感受AI技术在人事招聘场景的落地应用，体验智能问答、简历

初筛等功能如何重构服务流程，见证AI赋能业务的真实价值。



 

优势五：靠谱的办公环境与保障

现代化的办公园区不仅提供舒适的工作环境，更注重员工

的体验与成长。在这里，高效工作与惬意生活完美融合，

让每一位成员都能安心投入、快乐前行。

 
01 地理位置优越

坐落于合肥市新站高新区数字科技产业园A1栋，紧邻地铁4号线新海

公园站，周边商圈成熟，交通出行便捷。

 
02 办公设施齐全

540㎡开阔办公空间，配备多功能会议室、专业培训室及独立机房；

园区内餐饮、便利店、充足停车位等生活配套一应俱全。

 
03 合规安全保障

严格执行保密管理制度与规范化流程；为实习生提供实习证明，正

式员工依法缴纳五险，并定期举办团建活动，共建温暖职场。



 



优势六：暖心后居·幸福同行

就近宿舍，通勤零距离

宿舍距公司仅一个红绿灯距离，附近有地铁、小吃街，

生活便利，上班通勤近。

独立床位，拎包入住

独立床位，配备空调、热水、洗衣机，一站式生活配套，

让你安心工作、舒心生活。



住宿配套 | 员工宿舍实景



 03 / 我们在招什么
 

校招开放岗位

聚焦技术研发、产品设计、市场运营三大核心赛道，为你提供广阔的成长平台与无限的发展可能，寻找敢于突

破、勇于创新的同行者。



 

岗位方向一：测绘技术方向

实景记录：江西铜鼓县二轮延包

  
外业勘测助理
深入一线开展实地测绘，负责地理信息数据采集、地形地貌勘测及现场资

料核对，是项目数据真实性与准确性的源头保障。

  
内业数据处理助理
专注测绘数据的整理与建库，进行图形矢量化、图纸绘制与成果质检，确

保数据精准规范，为项目决策提供可靠的数据支撑。

 实战赋能： 深度参与土地确权、航飞测图、地籍调查等真实政府项目，积累行业稀缺的一线实战履历，掌握核心技术流程，

为职业生涯构筑坚实的专业壁垒。



 

作息与考勤

上下班时间：春夏 8:30-12:00/13:30-18:00，秋冬 9:00-12:00/13:00-18:00

休息安排：月休四天，节假日根据项目情况由项目经理安排调休

打卡方式：钉钉打卡，每日早晚各一次

请假与审批：请假调休统一钉钉线上审批

薪酬待遇、晋升机制

测绘实习生 →测绘员 → 项目管培 → 实习经理 → 项目经理

首月（入职满30天）薪资2500*0.8+绩效500*0.5+补贴30*0.8元/天，次月（满30天后）是2500+绩效500+
补贴30元/天。补贴是按照自己的实际出勤天数计算。提成另算。



 

岗位方向二：AI数据标注/训练方向

从感知数据到决策模型，见证智能驾驶的技术落地

  

智能驾驶数据标注工程师

专注于2D/3D点云、车道线、障碍物及BEV泊车数据的精准标注与质检，是

自动驾驶感知算法训练的基石，保障算法对复杂路况的识别准确率。

  

AI大模型数据集工程师

负责文本、语音、图像及多模态数据的清洗、标注与审核，构建高质量语

料库，为大模型的推理能力与泛化性提供坚实的数据支撑。

 
核心价值与机遇：深度参与百度、腾讯、机器人大模型等头部商业项

目，亲手触摸AI模型训练的底层逻辑，从数据源头理解AI智能的生成机

制，积累行业稀缺的实战经验。



 

作息与考勤

上下班时间：春夏 8:30-12:00/13:30-18:00，秋冬 9:00-12:00/13:00-18:00

休息安排：单休制，法定节假日正常放假

打卡方式：钉钉打卡，每日早晚各一次

请假与审批：请假调休统一钉钉线上审批

薪酬待遇、晋升机制

标注员 → 高级标注员（3D/4D 专项） → 质检员 → 标注规则编写师 → 项目组长 / 项目主管

首月有责底薪2500，转正有责底薪2500+绩效300（一周培训期，培训期内离开不计算薪资，培训期通过正常计算）

社会就业岗位：数据治理、AI 训练师、数据产品、算法助理；有编程基础可以往数据工程方向走。

拥有超产奖，计件多劳多得，综合薪资2500-4000元



AI项目承接类型

• 机器人模型： 具身智能大模型， 让机器人看 、 动 、 操作 、 理解环境， 家庭机器人 、 工业机

器人 、机械臂

• 医疗大模型： 病历分析 、 辅助诊断

• 教育大模型： 辅导 、 批改 、 答疑 、 个性化学习

• 法律大模型： 合同审查 、 法条检索 、 案件分析 、 合规审核

• 工业大模型： 质检 、 预测性维护 、 设备故障诊断 、 生产优化

• 内容/审核大模型： 文案 、 广告 、 短视频 、 影视剧 、 等违规内容审核（涉黄 、 涉暴 、 涉政）

• 语音/听觉大模型： 情感语音 、 语音类型转写 、 小语种

• 视觉大模型： 图像理解 、 分割 、 检测 、 OCR 、 视频理解 、 多模态；

• 智能驾驶： 2D 、 3D 、 4D 、 智驾标注项目， 识别框+类别（人 、 车 、 路牌） ， 智能座舱采集 、 

静态BEV泊车等。



具身-园林机器人

Q
60+ 98%+ 50%+

l 项目类型： 园林机器人训练， 通过海量基础数据投喂，使

机器人能够掌握园林养护相关的技能和知识， 实现 自主完成园

林作业。

l 均值人效可以达到1 . 2倍标效以上 ，质量99%

l 针对2D视觉进行场景分割

高峰人力 合格率 业务弹性



具身-视频标注

Q
20+ 98%+ 20%+

l 具身 DaaS ，是面向具身智能场景的数据即服务 ，聚焦机器

人 、 人形智能体研发需求， 提供 真 实物理世界交互数据的

采集 、 清洗 、 标注 、 数 据 集 交付一体化云端服务。

l 区别于传统图文 AI 仅依托虚拟数据训练， 我们供

给支撑智能体在现实环境完成感知 — 决策 — 行动 — 反

馈闭环训练的物理交互数据。

高峰人力 合格率 业务弹性



智驾-LD车道线标注

Q
50+ 98%+ 50%+

l 项目类型：车道线 、道路边沿 、可行驶区域边界 、虚

实线、导向标线、停止线、导流线等道路标线LD标注；

l 资源投入30 +； 随着交付指标提升， 人力在不断提升，峰值

人力50 +；

l 均值人效可以达到1 . 2倍标效以上 ，质量99%；

l 人均具备3个技能以上 ，满足不同场景交付。

高峰人力 合格率 业务弹性



智驾-OD目标障碍物标注

Q
60+ 98%+ 50%+

l智驾OD目标障碍物标注项目为自动驾驶研发提供基础数据支撑。依托路采图像

与3D点云还原真实道路场景， 专业团队完成机动车 、行人 、非机动车及

各类动静态障碍物三维目标与属性标注，输出标准化数据集，支撑智驾感知

算法迭代 。作业前统一路采 、 HPP泊车场景标注规范；标注阶段完成 3D 

包围框绘制 、属性赋值 、跨帧 ID 绑定，规范处理遮挡 、截断等复杂场景；

经精度 、漏标 、属性校验合格后交付成果；

l标注对象：机动车 、行人 、非机动车 、各类动静态障碍物；

l标注目标： 3 D-CLIP 障碍物 、 3 D-CLIP 障碍物_SW 自标注 、 3 D-CLIP 

障碍物_SW_4 GDT 预标注。

高峰人力 合格率 业务弹性



智驾-静态BEV

Q
20+ 98%+ 20%+

l 项目介绍： 静态 BEV 泊车是 BEV（鸟瞰视角） 感知技术在自动泊车场景的典型落地， 核心是通过统一的 BEV 空间表征泊车场

景下的所有静态要素 ， 解决传统泊车方案感知精度低 、 场景适配差的痛点， 是当前高阶自动泊车的主流技术路线 。 和传统基

于「环视图像拼接 + 2D 目标检测」 的泊车方案不同， 静态 BEV 泊车的核心是在 3D 物理空间层面建模泊车环境 ， 进一步提升

了任意形状障碍物的检测能力， 泊车安全性持续提升。

l 操作介绍： 固定显示图片， 勾选后轨迹点视图会常驻在地图上， 不会隐 藏 。 由于地图是雷达采集， 针对不同场景以及反光等

原因， 可能点云显 示颜色在绘制时会出现不清晰等情况， 我们可选择不同的填色， 进行颜 色调整， 泊车绘制车位重中之重， 

线段绘制必须在车位线中心点， 且每 个点位顺序不允许更改， 根据任务场景， 配合平台快捷键及侧边栏工具 设置进行绘制。

高峰人力 合格率 业务弹性



智驾-静态BEV

Q
40+ 98%+ 20%+

l 语义分割是指在自动驾驶系统中， 应用语义分割技术对车辆周

围环境的图像进行像素级的分类和理解 。 过深度学习模型,分析

摄像头捕捉的图像， 为图像中的每一个像素分配一个语义标签， 

从而精确识别出道路 、 车辆 、 行人 、 交通标志 、建筑物 、 障碍

物等不同物体和场景元素。

l 项目类型 ： 语义分割-5连帧； 语义分割-20连帧

l 期初资源投入10 + ， 峰值人力40人左右

l 均值人效可以达到1 . 2倍标效以上 ， 质量98 . 9% （标准
98%）

l 80%以上人员具备多技能 ， 无交付延期情况。

高峰人力 合格率 业务弹性



 

企业文化：与优秀的人共同成长

 以德为先
坚守诚信底线，恪守职业道德，

做正直的人

 以能为本
持续精进专业，提升核心能力，

以实力立身

 以绩为效
坚持结果导向，创造真实价值，

贡献切实成果

 共同成长
个人与企业携手并进，共享发展

红利与机遇

 

全方位人才赋能体系

我们尊重并珍视每一位员工的潜力，致力于打造开放包容的

成长环境。通过建立清晰的“技术+管理”双通道晋升机制，

打破职业发展的天花板，让每一份努力都被看见，让每一步

成长都有迹可循，为你的职业生涯提供坚实的保障与广阔的

空间。

 

拥抱AI与测绘新未来

我们寻找脚踏实地、勇于探索的同行者。在这里，你将深入

参与AI与测绘交叉领域的真实项目，积累宝贵的实战经验，

与优秀的团队并肩作战。加入我们，不仅是开启一份工作，

更是投身于一个充满机遇的新兴赛道，与企业共同成长，共

创无限可能。

—— 在这里，遇见更好的自己，成就非凡的事业 ——



佳节有礼·岁岁相伴

法定节日，全员同享

法定传统节日发放节日礼品，拒绝形式化，全员

同享。

实习生同等待遇

实习生与正式员工同等享受节日福利，不区别对

待，让每一位成员都感受到关怀。



 
感谢聆听

期待你的加入

 校企合作 & 校招投递
联系方式：18696636522/055166775718

 公司地址
合肥市新站高新区数字科技产业园A1栋


